Meerkleurigheid in media wordt menens

Multiple Choice: erop of eronder

Er wordt nog sieeds keihard gewerkt aan diversiteit in de
media, De av-sector heeft de handen ineengeslagen en is
ander auspdcién wan de Stichting Audiovisurel Branche
Centrum een ambitieus traject ingegaan met de naam
Multiple Choice. Doed: 250 allochtonen exira
bemiddelbaar maken in de media.

Mederlandse achitergrard in dienst te
P men

e intentieverklaringen zijn reet in de
laatste glaats resultaat van de fenkan:
Qe impannengen van Ed Klute, oait
qencemd de gesel wan Ieders omeoen-
dirsctew an bekend &% woofman van
Stching Omrgep  en Alkachionen

Audicsues! Branche Cerrum (ABC),
maar het project wordt gedragen doar
o hesbe av-sectar inclusiel FNY Kiem
pn HOS diversdeitsbureau bAsar wan
anters. Uitsoerder, om het nag inge-
wikkelder 10 maken, is AV-flex, bermid-
oelaar o tijdelijk werk ap audiavsueel
gehied en een samenwerking tussen
Randstad en &A¥sjoh. Projectieider is
Rabsrt van der Laak van av-flex.
BMultaple Choke bouwt vaor ap eer-
dere inmatkesen moaks Meer Eleur inooe
Mtedia, Reats & Routes en bt noeste
enaadwerk van Ed Klute en de zijren
Doel, 7oaks gezend, is 250 allochionen
extra bemedoefaar te maken in che
media. Bemiddelbaar maken, dat
tetekent kansen crebren, Allochions
mediaprots Enpgen extra kEansen asn-
gebodenr am aan het werk te Ecmen
bij radic of tekeyisie,

Mo gaal dai? ‘0w fe Degaren’, yvar-
& een enthausiaste Robert wan der
Lask fussen besee Bsprekingen door,
‘melden de gv-badripeen alle vacatunes
die antstaan. 'Wij kijken ol e lodh-
tanen woor de plek  geschikl en
beschikbaar zip. |5 dal 2o, dan Kunnen
Aj meelsen door Zijn 28 niel geschitt,
dan gaan we kijken hoe dat komt. Ligt
het asn de taal, aan  ooleidng
eraarng’

‘Servolgens Tocken we BEN MaTEr om
iets 1e doon aan pen eventuesl hisat
Das kan zjn een stage, caaching, een
ragenaamde training on the jab.
Hebben 7z¢ na verlop wan tid de
gevraagoe kwaliteiten, dan kunnen ze
aksnog warden asngenomen.’

250 talemien 18 wirden 2in die Deant-
woorden aan het prols=l? "We willen
ze wel, maar 32 djn & net’ 5 nog
altijd een l.“.‘"l.“|l;|E+'ll2l-'.'lI":|E kresl. Aan ge
andére. kant wordl ook gepegd; "W
i &r veel, maar 52 BEn ons el Dit
laanste lijkl nu praglisch vitgeslolen,
Dasdwerkelgke plaatsing scher is mis-
schien een groder problesm gezien ce
miet al te ruime arbaidemarkt van dit
momenl. Robert van der Laak & hoop-
wol gestemd. “We hebben het scono-
misch tij inderdaad reet mee’, z=gt hy
‘Maar de fooptid van het project &
lang, 1ot uiterkk 2006 en... beroerder
dan m het in de ae-sector het afge-
lopen jaar is geweest, kan het egenlijk
nigt ke 7iet op dit moment de waag
hier &n daar reffs alwesr wis toone-
men,” foweel Rabert wan oer Laak als
Edl Ehite van Mira Media benadrukken
het halarg van oe valbarganisaties in
een Boual-project als ot Ed Ehute
hecht eraan drie balangnjke afspraken
MO eyen op 8en nj te zatten “HAY
Kiem heeft taegereqc fen kesr par
|aar esn thematlad e wigden aan het
onoEnaern  diversiteit, m o de a0
cnderhandelingen extra aandacht te
bestedan aan jongeren in e media -
autachtaon en allochioon- én kader-
ua-nirgw £ gddn verioren Losar
inerculturalisening  wan de  order-
remingiraden.” "vodral dit batste 5
van het alErgroolste bEang’, meent
Ralsert van oer Laak. “Er is al 70 vaak
vastgesield dat er te weireg Aloch-
tonen wertegEnwobrdgd 2ijn N de
ondernemingiraden en dat 61 een
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sectorkrant 4

Racli an telasie hebben behosfie
aan gen hager multicutureel gehalie.
Op het scherm, achter de micrafaom,
maar oak aan de knonpen, in de regie,
che programmering,. op de redacties en
in de dal- en rn.mamemrun:ﬁu
Lﬂ'liﬁi'.h! maak j programmas woor
ean breexd publiek, dan doe e dat van-
Wl een even Dreed potentigsl aan
crealieve, Teoimsche gn kdnpgeven-
e krachiben. Hed heeft swen geduurd,
maar irmiddels heedt hef merendes|
van de werkgevers van omroepen,
farilitaire bednjven en productiebedrij-
wen dit ides omarmd en bak witdnok-
kirg gebracht  in een  verklsand
cornmsilmant. Wrij wertaakl: 2q hebben
ervand gelskend P best te gaan
doen mear medewerkars met aen net-

bundelirg van organisaties, & he-
doapt en heed sinds juns dil jaar bira
bedia. Mira staat voor Egkan en voor
spimred. MEt sen risiwe naam gaar de
stichling terug naar de sude doshen!
weerken aan een ewmaichiige afspe-
geling wan muflicultureel Nederand
wanuil het standpunt wan de alloche
tone medacensement. Dat kan nu
bater, geedt Kiule aan, omda door het
coamymitmentd ¢en braikbare infrastruc-

tuur 15 gelegd.

Extra kansen

".-'arm!ge el hersers  peripsctiel
Eiest Mira Media vooral een ander-
steunenda en stimulerende ral in het
propect Multiple Chodce dat ap it
mament in snel tempo van de grand
de  Stichting

koent, Intiatar i

Economisch tij

[t traject van casching en raining is
wal wardl verstaan ander bemiddel-
baar maken, Hiervoor kreeg het ABC
al een nuene subsidie toegekend in het
kader van Equal, een Europess subisi-
dieregeling tar bevordaring wan golijoe
karsen en basirjding van dscriminatie
op o¢ arbedimarki De sectar zelf
levert, behalve mspanningen, oak een
belangrijke financille bijdrage. Ayv-fex
1= bekend met de kaetlopersde camtrac-
len eigen aan de branche en beschiki
aver e mebwerk aan opdradht- en
werkgevers, Max waar komen de
wesknemears zebf vandaan? 'Sommigen
ziin &l ngeschreven bij Al-fled, zem
‘van dar Laak, "Mira Medka heaft oen
uitgebreid bestand en we beginnen nu
aoi met werving op scholen.” OF er

Ledenservice

Bij de ledenservice wan FNVY Kiem
kunnen leden op werkdagen wvan
1530 1ot 17.00 vur terecht oo
tpun B ondefhandelen, redhtshulp,
secard apinion b contracten, adwes
CWEr  Bijen bl?‘l:l‘hr. belastinghalp,
informatie oeer can's, arbeigsraont, ta-
reEyEn en snciake Fekarneid

0900 3685436

i€ 0,10 p.m.)

et jets aan gebeuren.'
Multiple Chowce, een meervoudige
beune? Egenlif niat,

Mpar informatie; e mramediaon],
wisnw ot e nl Bn weasminszecnl

Colofon

Do Sectoekrant Audicvsuee! & een
sprestouis van de leden via de
Sectorrsad Audioveuesl. Het il sen
uitgave wan Stichieg FNV Perd in
opdrachl wan FNY Kigm
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